УСЛОВИЯ КОНКУРСА

Настоящий документ разработан в соответствии с Положением о конкурсе «За вклад в развитие интеллектуальной собственности» в период проведения Дней интеллектуальной собственности в Санкт-Петербурге (далее – Конкурс) и определяет условия участия в Конкурсе по номинациям:

 Ветеран Патентной службы

Лучшее предприятие по организации работы в области интеллектуальной собственности

Молодежь, создающая будущее 

Управляющий будущим

Признание

НОМИНАЦИЯ «ВЕТЕРАН ПАТЕНТНОЙ СЛУЖБЫ»

Проводится с целью выявления и поощрения специалистов, имеющих большой трудовой стаж в области интеллектуальной собственности. 

Критерии оценки номинации:

· трудовой стаж в области получения правовой охраны объектов интеллектуальной собственности не менее 30-ти лет;

· более половины общего трудового стажа специалиста приходится на работу в организациях Санкт-Петербурга (Ленинграда).
Заявления имеют право подавать:

- общественные объединения и учебные заведения;

- коммерческие организации, имеющие в штате специалистов по получению правовой охраны интеллектуальной собственности;

- специалисты (претенденты на награждение).

К заявлению могут быть приложены документы, подтверждающие соответствие участника критериям оценки номинации, в том числе копии трудовых книжек, справки, договоры и т.п. 

Заявители также могут представить документы, подтверждающие продолжительный добросовестный труд участника.

Форма заявления приведена в Приложении 1.

НОМИНАЦИЯ «ЛУЧШЕЕ ПРЕДПРИЯТИЕ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ В ОБЛАСТИ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ»

Проводится с целью выявления и поощрения предприятий Санкт-Петербурга, имеющих выдающиеся достижения в сфере организации работы в области интеллектуальной собственности.
В номинации представлены следующие подноминации:
· Лучшее предприятие по организации работы в области интеллектуальной собственности в народно-хозяйственной промышленности Санкт-Петербурга;
· Лучшее предприятие по организации работы в области интеллектуальной собственности в оборонной промышленности Санкт-Петербурга;
· Лучшее предприятие по организации работы в области интеллектуальной собственности в научной и образовательной сфере.

Участниками номинации являются предприятия:

-  независимо от организационно-правовой формы, зарегистрированные в Санкт-Петербурге;

- на которых создаются охраноспособные результаты интеллектуальной деятельности;

- имеющие в структуре подразделения (службы) интеллектуальной собственности или в штате специалистов по интеллектуальной собственности (в том числе патентоведов, патентных поверенных).

Форма заявления, критерии оценки участников номинации, а так же баллы, соответствующие выполнению каждого критерия приведены в Приложении 2.

К заявлению могут быть приложены пояснительная записка о соответствии критериям и подтверждающие документы.
Победителем в каждой подноминации признается участник, набравший максимальную сумму балов среди предприятий, заявляемых в соответствующей номинации.
НОМИНАЦИЯ «МОЛОДЕЖЬ, СОЗДАЮЩАЯ БУДУЩЕЕ»
Проводится с целями: выделить и поощрить  творческую молодежь, открывающую для себя значение и возможности интеллектуальной собственности; привлечь внимание молодого поколения к сфере развития ИС, как реального и эффективного средства инновационного развития общества.

Участниками номинации являются  жители Санкт-Петербурга и Ленинградской области не старше 35 лет (далее – молодые специалисты).

Заявочные материалы имеют права подавать:

- общественные объединения и учебные заведения;

- коммерческие организации, в штате которых работают молодые специалисты;

- молодые специалисты (претенденты на награждение).

К заявлению прилагается  пояснительная записка о соответствии критериям и могут быть приложены подтверждающие документы (в том числе копии охранных документов, внутренних приказов, справки и т.д.).

Критерии оценки участников номинации, излагаемые в пояснительной записке:
- наличие заявок на получение патентов и регистрацию ОИС;
- наличие печатных работ или публичных выступлений, отражающих признание участником роли ИС в инновационном развитии общества; 

- активное участие в организации и проведении мероприятий, связанных с ИС, в том числе участие в олимпиадах по интеллектуальной собственности;
- пропаганда  среди молодежи событий и мероприятий, происходящих в Санкт-Петербурге в сфере ИС.
Форма заявления приведена в Приложении 3.

НОМИНАЦИЯ «УПРАВЛЯЮЩИЙ БУДУЩИМ»

Проводится по двум подноминациям:
· «Управляющий будущим в сфере высокотехнологичного бизнеса»

· «Управляющий будущим в финансовой сфере»

Основные цели:

- систематизация и распространение опыта работы лучших руководителей предприятий в области интеллектуальной собственности;

- систематизация и распространение опыта работы лучших руководителей банковских и кредитных организаций в области кредитования проектов, содержащих объекты интеллектуальной собственности;

- формирования имиджа современных участников инновационной деятельности. 

Участниками номинации являются  руководители:

-  предприятий, банков, кредитных организаций и хозяйственных комплексов  всех отраслей промышленности независимо от организационно-правовой формы, зарегистрированные в Санкт-Петербурге;

- возглавляющие предприятия, имеющие в своей структуре систему управления интеллектуальной собственностью;

- финансирующие проекты, основанные на использовании охраноспособных результатов интеллектуальной деятельности.

Заявочные материалы имеют права подавать профсоюзные организации или советы трудовых коллективов предприятий, возглавляемых участниками, либо непосредственно руководители предприятий или организаций.

Помимо установленных критериев оценки заявители представляют следующие дополнительные сведения:

- сведения о квалификации персонала подразделения предприятия по правовой охране объектов интеллектуальной собственности; 

- краткое описание наиболее значимых мероприятий и работ, выполненных (профинансированных) в течение конкурсного периода и связанных с интеллектуальной собственностью;

- перечень наиболее значимых зарегистрированных в Роспатенте результатов интеллектуальной деятельности (РИД), автором (соавтором) которых является участник.

 Объем дополнительных сведений  – не более 3 листов печатного текста формата А4.

К заявлению могут быть приложены пояснительная записка о соответствии критериям и подтверждающие документы (в том числе копии охранных документов, внутренних приказов, справки).

Победителем в номинации признается руководитель предприятия или организации, получивший наибольшую суммарную оценку в соответствии с Приложениями  4 и дополнительных сведений. 



НОМИНАЦИЯ «ПРИЗНАНИЕ»

Проводится с целью выявления и поощрения физических и юридических лиц Санкт-Петербурга (Ленинградской области), внесших существенный вклад в организацию и проведение городских мероприятий, связанных с интеллектуальной собственностью, в том числе по празднованию Международного Дня интеллектуальной собственности-2010.

Участниками конкурса не могут быть члены Оргкомитета.

ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ

Документы представляются в срок до 09 апреля 2010 года. Заявители представляют документы лично в организационный комитет по адресу: 
г. Санкт-Петербург, ул. Гастелло 12, Дирекция ИМБИП ГОУВПО «СПбГУ ИТМО»  или в электронном виде по адресу imbip@mail.ru

ПОРЯДОК ВЫЯВЛЕНИЯ ПОБЕДИТЕЛЕЙ
Дирекция Конкурса передает представленные заявителями документы в Экспертный совет. Экспертный совет до 16 апреля производит оценку участников, определяет победителей и передает сведения об экспертизе в Дирекцию конкурса. Дирекция конкурса передает сведения в Оргкомитет конкурса на утверждение.

Экспертный совет может потребовать у участника представить подтверждающие документы по заявленной информации. Подтверждающие документы должны быть представлены в течение трех рабочих дней.

Дирекция конкурса по представлению Экспертного совета вправе отказать заявителю в участии на основании несоответствия информации, представленной о себе заявителем. 

ПООЩРЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ
Победители номинаций награждаются почетными грамотами, значками и призами. Награждение производится 26 апреля 2010 года на торжественной церемонии закрытия Дней Интеллектуальной Собственности. По решению Оргкомитета конкурса возможно введение дополнительных поощрительных номинаций.

Приложение 1

Примечание: Обязательные сведения помечены жирным курсивом! Остальные сведения необязательны для заполнения. 

Заявка
на участие в конкурсе
«За вклад в развитие интеллектуальной собственности»

в период проведения Дней интеллектуальной собственности в Санкт-Петербурге в 2010г.

Номинация «Ветеран патентной службы»

(А. При выдвижении участника от предприятия или организации)

Предприятие (Организация) __________________________________________

(краткое наименование организации)

просит зарегистрировать ____________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

в качестве участника конкурса.

(Б. При самовыдвижении участника)

Я, ___________________________________________________ , прошу зарегистрировать 
(ФИО полностью)
меня в качестве участника конкурса.

Информация об участнике:

1. Общие сведения

__________  _______   _______________;      
   (число)          
(месяц)

(год рождения)
Контактные реквизиты: 
адрес________________________________________________________ тел:__________________________________________ 

e-mail:_______________________________________________________________________________
Наличие высшего образования по специальности (-ям):

1.1. ___________________________________________________________________

      (специальность, ВУЗ, год окончания)

1.2. ___________________________________________________________________

       (специальность, ВУЗ, год окончания)

Повышение квалификации по патентоведению и интеллектуальной собственности:

1. ___________________________________________________________________

(наименование курса) 

в ______________________________________  (учреждение) в _____  (год).

2. Сведения о соответствии критериям номинации
Работал(-а) в качестве специалиста в области получения правовой охраны объектов промышленной собственности (патентоведения) в следующих организациях:

2.1. ____________________  _________________________ 


(период)




(должность)

_______________________________________________________

(наименование организации, город-местонахождение организации)

2.2…..
2.3…..
2.4…...
Согласен(-ны) с условиями проведения конкурса и разрешаю(ем) хранение и обработку приведенных данных в целях проведения конкурса. Сведения предоставлены по собственной инициативе и являются достоверными.
Участник                                 _____________________    _____________________






       Подпись, дата

 Фамилия И.О.

Руководитель 

предприятии (организации)
___________________   _____________________

(при выдвижении    

      Подпись, дата

 Фамилия И.О.

от предприятия или организации)








3. Прилагаемые документы.

1. Копия или выписка из трудовой книжки

2. Справка работодателя и т.п.
Приложение 2 
Примечание: Обязательные сведения помечены жирным курсивом! Остальные сведения необязательны для заполнения. 

Заявка
на участие в конкурсе
«За вклад в развитие интеллектуальной собственности»

в период проведения Дней интеллектуальной собственности в Санкт-Петербурге в 2010г.

Номинация

«Лучшее предприятие по организации работы в области интеллектуальной собственности»
Прошу зарегистрировать _____________________________________________

(краткое наименование организации)

в качестве участника конкурса по подноминации    ________________________________

(указать подноминацию) 
О предприятии сообщаю следующее.

1. Общие сведения
______________________________________________________________________________

(полное наименование)

зарегистрировано в Санкт-Петербурге по юридическому адресу:

______________________________________________________________________

Почтовый адрес: (если отличается от юридического)

______________________________________________________________

Контактные реквизиты: 

адрес_____________________________________________________

тел:______________________________________________________ 

e-mail:_____________________________________________________
2. Сведения о соответствии критериям номинации
(См. ниже рекомендуемое приложение на 2-х л.)

3. Прилагаемые документы:

Сведения о соответствии критериям номинации на 2-х л.

Справки о соответствии критериям.

_____________________ (краткое наименование организации) принимает условия проведения конкурса и разрешает хранение и обработку приведенных в заявлении данных в целях проведения конкурса.

_________________________      _____________________/ФИО/

(должность)                                          Подпись, дата

 Согласен(-ны) с условиями проведения конкурса и разрешаю(ем) хранение и обработку приведенных данных в целях проведения конкурса. Сведения предоставлены по собственной инициативе и являются достоверными.
Руководитель 

предприятия (заявитель)            _____________________.                      _____________________






      Подпись, дата
  

            Фамилия И.О.
Приложение к заявке по номинации
«Лучшее предприятие по организации работы 

в области интеллектуальной собственности»
Сведения о соответствии критериям номинации
	№
	Критерии оценки
	Потенци-альная

оценка
	Самооценка
предприятия
	Оценка эксперта

	1
	Статус инновационного предприятия
	3
	
	

	2
	Наличие самостоятельного подразделения по правовой охране объектов интеллектуальной собственности (ОИС) (замыкается на руководителя предприятия, заместителя руководителя)
	3
	
	

	3
	Имеет выделенный бюджет (смету) на выполнение своих задач, или имеет возможность выполнения основного перечня работ (услуг) силами штатных специалистов (проведение патентных исследований, составление заявочных материалов, оценка результатов интеллектуальной деятельности (РИД), экономически расчеты, оформление первичных правоустанавливающих документов и т.п.) 
	2
	
	

	4
	Наличие в штате самостоятельного подразделения по правовой охране ОИС более двух специалистов
	1
	
	

	5
	Количество подаваемых заявок на регистрацию ОИС (в среднем за 3 года) до 10, более 10, более 20
	2,3,4
	
	

	6
	Количество решений о выдаче охранных документов на ОИС (в среднем за 3 года) 
до 10, более 10, более 20
	2,3,4
	
	

	7
	Количество действующих охранных документов до 10, до 20, до 30, до 40, более 40
	1,2,3,4,5
	
	

	8
	Наличие внутренних нормативных документов, регламентирующих порядок выявления и стимулирования, правовой охраны РИД, оборота РИД (положений, приказов, стандартов и т.п.) 
	3
	
	

	9
	Использование РИД при выпуске продукции (в среднем за 3 года) не менее 3, не менее 10
	3, 5
	
	

	10
	В том числе продукции на экспорт (в среднем за 3 года) не менее 3, не менее 10
	3, 5
	
	

	11
	Действующая практика выплат вознаграждений авторам за создание РИД
	3
	
	

	12
	Наличие действующих лицензионных договоров, в которых предприятие является лицензиатом 
	3
	
	

	13
	Наличие действующих лицензионных договоров, в которых предприятие является лицензиаром 
	3
	
	

	14
	Действующая практика выплат вознаграждений авторам за использование РИД (в среднем за 3 года по предприятию) до 1млн. руб, до 5 млн руб., до 20 млн. руб, свыше 20 млн. руб 
	3,4,5,6
	
	

	15
	Действующая практика выплат вознаграждений лицам, содействовавшим использованию РИД (в среднем за 3 года по предприятию) до 250 тыс. руб, до 1 млн руб., до 5 млн. руб, свыше 5 млн. руб 
	3,4,5,6
	
	

	16
	Наличие программ, направленных на повышение изобретательской активности сотрудников и/или исполнителей работ .
	3
	
	

	17
	Наличие судебной (досудебной) практики по отстаиванию интересов предприятия по вопросам правовой защиты служебных результатов интеллектуальной деятельности.
	3
	
	

	18
	Наличие планов по обучению персонала предприятия, в частности руководящих работников основам интеллектуальной собственности (проведение семинаров для работников, стажировки и т.п.)
	3
	
	

	19
	Привлечение службы ИС предприятия для участия в инновационных выставках
	2
	
	

	20
	Наличие фактов зарубежного патентования 
	4
	
	

	21
	Наличие внутренней системы по выявлению РИД по результатам выполненных работ (анализ отчетов НИР и ОКР работниками службы ИС, согласование актов сдачи-приемки работ со службой ИС, согласование проектов договоров на НИР  и ОКР, и т.п.)
	4
	
	

	22
	Наличие средств автоматизации управления ИС (специализированные программные продукты)
	4
	
	

	23
	Наличие собственной патентной библиотеки или патентных БД или доступа к платным ресурсам патентных БД в сети Интернет.
	3
	
	

	24
	Доля нематериальных активов в активах предприятия, до 5%, до 10%, до 30%, до 50%, свыше 50%
	1,2,5,6,7
	
	

	
	
	Итого:
	
	


Руководитель 

предприятия (заявитель)            _____________________.                      _____________________






      Подпись, дата
  

            Фамилия И.О.

Приложение 3 

Примечание: Обязательные сведения помечены жирным курсивом! Остальные сведения необязательны для заполнения. 

Заявка
на участие в конкурсе
«За вклад в развитие интеллектуальной собственности»

в период проведения Дней интеллектуальной собственности в Санкт-Петербурге в 2010г.

Номинация «Молодость, создающая будущее»

(А. При выдвижении участника от предприятия или организации)

Предприятие (Организация) __________________________________________

(краткое наименование организации)

просит зарегистрировать ____________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

в качестве участника конкурса.

(Б. При самовыдвижении участника)

Я, (Мы) _________________________________________________, прошу (просим) 



(ФИО полностью)
зарегистрировать меня (нас) в качестве участника конкурса.
Информация об участнике:
1. Общие сведения

__________  _______   _______________;      

   (число)          
(месяц)

(год рождения)

    Контактные реквизиты:

адрес____________________________________
тел______________________________________
e-mail:____________________________________
2. Образование: _________________________________ 
(Указать учебное заведение)

Согласен(-ны) с условиями проведения конкурса и разрешаю(ем) хранение и обработку приведенных данных в целях проведения конкурса. Сведения представлены по собственной инициативе и являются достоверными.
Участник                                 _____________________    _____________________






       Подпись, дата

 Фамилия И.О.
Руководитель 

предприятия (заявитель)       ____________________  _____________________

(при выдвижении    


      Подпись, дата

 Фамилия И.О.

от предприятия или организации)
3. Прилагаемые документы.
 Сведения о соответствии критериям номинации
Приложение 4
Примечание: Обязательные сведения помечены жирным курсивом! Остальные сведения необязательны для заполнения. 

Заявка
  на  участии в конкурсе 

 «За вклад в развитие интеллектуальной собственности»

 в период проведения Дней интеллектуальной собственности в Санкт-Петербурге в 2010г.

Номинация «Управляющий будущим»

(А. При выдвижении участника от общественной организации или советом трудового коллектива – далее Организация)
Организация _______________________________________________________________

(краткое наименование организации)

просит зарегистрировать ___________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, должность)
______________________________________________ ______________________________
(краткое наименование возглавляемого им предприятия)

в качестве участника конкурса в номинации 

«Управляющий будущим»

 в ________________________________ 


(указать подноминацию)
(Б. При самовыдвижении участника)

Я, ___________________________________________________ 



(ФИО полностью, должность)

________________________________________________________________________

( краткое  наименование организации )
прошу зарегистрировать меня в качестве участника конкурса в номинации 

«Управляющий будущим»

 в ________________________________ 

(указать подноминацию) 

Информация об участнике:

1. Общие сведения

__________  _______   _______________;      

   (число)          
(месяц)

(год рождения)

 Контактные реквизиты:

адрес____________________________________
тел______________________________________

e-mail:___________________________________



2. Сведения о соответствии критериям номинации
(См. ниже  приложение на 1 л.)

3. Прилагаемые документы:

Дополнительные сведения согласно требованиям пункта 4 Условиям конкурса.
Справки о соответствии критериям.

Согласен(-ны) с условиями проведения конкурса и разрешаю(ем) хранение и обработку приведенных данных в целях проведения конкурса. Сведения представлены по собственной инициативе и являются достоверными.
Должность   участника              _____________________    _____________________






          Подпись, дата

          И.О. Фамилия.

Руководитель Организации           _____________________.  _____________________

(при выдвижении    


          Подпись, дата

          И.О. Фамилия.

от Организации)







Приложение к заявке по номинации
«Управляющий будущим»

Сведения о соответствии критериям подноминации 

«Управляющий будущим в сфере высокотехнологичного бизнеса»

	№
	Критерии оценки
	Балл
	Самооценка заявителя
	Оценка эксперта

	1
	Основной вид деятельности - выпуск и/или разработка новой продукции и/или технологий, основанных на ИС.
	5
	
	

	2
	Предприятие проводит собственными силами и/или выступает заказчиком НИОКР.
	5
	
	

	3
	Предприятие имеет в штате специалиста по ИС (юрист, патентовед, инженер по патентной и изобретательской работе)
	5
	
	

	4
	Количество подаваемых заявок на регистрацию ОИС (в среднем за 3 года) до 5, более 5, более 10
	2,3,4
	
	

	5
	Количество действующих охранных документов до 5, до 10, до 20, до 30, более 30
	1,2,3,4,5
	
	

	6
	Использование РИД в технологическом процессе при выпуске продукции (в среднем за 3 года) не менее 3, не менее 10
	3, 5
	
	

	7
	Наличие действующих лицензионных договоров, в которых предприятие является лицензиатом 
	3
	
	

	8
	Наличие действующих лицензионных договоров, в которых предприятие является лицензиаром 
	3
	
	

	9
	Наличие программ НИОКР и пр., направленных на повышение изобретательской активности сотрудников и/или исполнителей работ.
	3
	
	

	10
	Наличие планов по обучению персонала предприятия, в частности руководящих работников основам интеллектуальной собственности (проведение семинаров для работников, стажировки и т.п.)
	3
	
	

	11
	Доля НМА в активах предприятия, до 5%, до 10%, до 30%, до 50%, свыше 50%
	1,2,5,6,7 
	
	


Должность   участника              _____________________    _____________________






          Подпись, дата

          И.О. Фамилия.

Руководитель Организации           _____________________.  _____________________

(при выдвижении    


          Подпись, дата

          И.О. Фамилия.

от Организации)







Приложение к заявке по номинации
«Управляющий будущим»

Сведения о соответствии критериям подноминации

  «Управляющий будущим в финансовой сфере»

	№
	Критерии оценки
	Балл
	Самооценка заявителя
	Оценка эксперта

	1
	 Выполнение услуг кредитования специализированных пакетов под кредитование проектов по НИОКР, либо предприятий инновационной сферы 
	5
	
	

	2
	Количество профинансированных проектов по НИОКР - выпуск и/или разработка новой продукции и/или технологий, основанных на ИС.

до 5, до 10, до 20, до 30, более 30
	1,2,3,4,5
	
	

	3
	Объемы финансирования в год  по п.2

до 10 млн., до 50 млн. до 100 млн., более 100 млн.
	1,3,5,8
	
	

	4
	Наличие планов по обучению персонала, в частности руководящих работников основам интеллектуальной собственности (проведение семинаров для работников, стажировки и т.п.)
	5
	
	

	5
	Наличие НМА в активах 
	3
	
	

	6
	Использование в качестве обеспечения исполнения обязательств по кредитным договорам залога НМА (патентов и д.р. интеллектуальной собственности) 
	5
	
	

	7
	Максимальный срок, на который можно взять кредит на цели по п. 1, до 1 года, до 2 лет, до 5 лет
	1,5,10
	
	

	8
	Участие в венчурном финансировании 
	5
	
	


Должность   участника              _____________________    _____________________






          Подпись, дата

          И.О. Фамилия.

Руководитель Организации           ____________________  _____________________

(при выдвижении    


          Подпись, дата

          И.О. Фамилия.

от Организации)







